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Formation ® MOTIVA Individual 2

Public concerné

Professionnels des ressources humaines et
psychologuesimpliqués dans |'évaluationet
le développement des personnes
(recrutement, mobilité, bilan, etc.)

Prérequis
Aucun

Qualification

Cette formation délivre une habilitation
permettant d’utiliser'outil MOTIVA et un
badge numérique attestant des
compétences acquises.

® Formation qualifiante

Modalités

Durée: 2jours

Nombre d’heures estimées : 14h30

(14 heures en classe (distanciel ou présentiel) + 30
minutes en e-learning)

Horaires de lasessionenclasse : 2h30 - 17h30
Nombre de participants : 10 personnes maximum

Matériels pédagogiques

Support de formation

Guides, fiches pratiques & ressources
documentaires (dématérialisés et accessibles en
lecture/téléchargement viaun LMS)

Objectifs pédagogiques

= Comprendre les théories ala base de Motiva Individual 2 et les dimensions
évaluées avec cet outil : les intéréts professionnels, les intéréts concrétisables,
les ressorts clés de motivation individuels, la mesure de la satisfaction
motivationnelle,

= Adopterune posture et une méthodologie d’accompagnement de carriere
préconisées par les auteurs,

= Savoir utiliser’ensemble des résultats fournis par Motiva Individual 2 (profils de
résultats, outils d’exploration des métiers, du marché de I’emploi,
concrétisation du projet professionnel , etc.).

Accessibilité
Toutes nos formations sont accessibles
aux personnes en situation de handicap

Moyens pédagogiques
* Avantlaformation
v/ Passationde MOTIVA Individual 2
* Pendantlaformation
v Alternance d’apports notionnels,
méthodologiques et de pratique : études
de cas, exercices et mises en situation

Tarif par personne en INTER-entreprises
1450 € HT (s0it 1740 € TTC)
Les tests ne sont pas compris dans ce prix

Mode d’évaluation

Examen écrit pour validerles connaissances
(questions et étude de cas) aretourner dans les
48h (enjours ouvrés)

Code stage
81240071

Intitulé de la formation
MOTIVA
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Programme de la formation © MOTIVA Individual 2

ETAPES FORMAT

DUREE ESTIMEE

THEMATIQUES & MODALITES

PLANNING
INTER-ENTREPRISES

Capsule e-learning

Motiva (programme dela capsule)
« Connaitre’histoire de la création de Motiva,

Organisationlibre

1 (enindividueletavant -+ Comprendrece quesontlesintéréts professionnels, lesintéréts concrétisables, les 30 minutes Acces ouvert 2 semaines avant
/a session en classe) ressorts clés de motivationindividuels et la satisfaction motivationnelle, la classe virtuelle ou en présentiel
« Savoircomment ces dimensions sont évaluées avec I'outil Motiva Individual 2
MOTIVA - Jour1 MOTIVA - Jour 2
«  Questions/Réponses autourdes - Explorationdesfonctionnalités de
contenus du module enligne Motiva Individual 2 T
] + Latransformation du monde du travail + Vosrésultats Motiva Individual 2 - THRTP el 206 e s EnE i)
Classevirtuelle « L’accompagnementde carriére avec - FEtape 3:I'explorationdumarché n ma vy
7 . : o , z : X X * 11&12juin 2026 (en distanciel)
ouenprésentiel MotivaIndividual 2 en 4 étapes + Etape4:lamiseenaction(avec des o SR PR Ene E B )
2 (UrbanStationParis12ém¢)  « Etapel:se connaitre (intéréts études de cas) 2jours 17 jute enaistanciel,
. SN , . : . » 17 & 18 septembre 2026 (en distanciel)
professionnels, motivations clés, » Pratiquerlejob crafting (avec une . 12 813 octobre 2026 (en présentiel)
(en groupe) satisfaction motivationnelle, etc...) avec étude de cas) - 16807 nevenibre 2026 (en chse el
une étude decas » Utilisationde la plateforme Motiva - 08T clbsarisme 2626 e clsEnsi)
+ Etapes2:sonprojetprofessionnel + L’accompagnementcollectif
(méthode, approfondissement du profil « Préparationde’examend’habilitation
Motiva Individual 2) aMotiva Individual 2
Which Career For Me & My Motivation (orogramme des 2 guides pratiques)
Guides pratiques . Déc.(‘)uvreze.t utiIisez\I’outiIWhich CareerForMe dédiée ?xclgsivementau choi.xde
3 (en téléchargement) carrieredesjeunes, al’accompagnement de classes et al'orientation professionnelle. = =
» Découvrezetutilisezl'outil My Motivation dédiée exclusivemental’évaluationet au
développement de la satisfaction motivationnelle.
g Habilitation a MOTIVA Individual 2 Organisation libre
4 BEmEn e vk o « Transmission del'examena lafinde laformationenclasse 60 minutes Travailindividuel a retourner dans les 48h

(en individuel)

- Examende validationdes acquis et d’habilitation a MOTIVA Individual 2

(enjours ouvrés)
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